UCHWALA NR XLVII1/494/2023
RADY GMINY JUCHNOWIEC KOSCIELNY

z dnia 19 stycznia 2023 r.

zmieniajaca uchwale¢ w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania
Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na lata 2022 - 2025

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22023 r.
poz. 40) , art.4' ust.1 i2 oraz art.9% ust. 4 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1119 z pdzn. zm.D ), oraz art. 10 ust.1, 2 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2050 z pézn. zm.? ), uchwala
si¢, co nastepuje:

§ 1. W Uchwale NR XXXVII/411/2022 Rady Gminy Juchnowiec Kos$cielny z dnia 7 marca 2022r.w
sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2022 - 2025 wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) rozdzial VI otrzymuje nowe brzmienie: ZASADY WYNAGRADZANIA CZLONKOW GMINNEJ
KOMISJI ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH I NARKOMANII

1. Osobom powotanym w sktad Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i Narkomanii
przystuguje wynagrodzenie za udziat w posiedzeniu komisji w nastgpujacej wysokosci:

1) przewodniczacemu komisji - 300 zt brutto, z zastrzezeniem pkt.4;
2) zastgpca przewodniczacego komisji - 260 zt brutto, z zastrzezeniem pkt.4;
3) cztonkom komisji - 200 zl, z zastrzezeniem pkt.4;

4) osobie wchodzacej w sktad komisji za sporzadzanie dokumentacji z posiedzenia komisji, w tym protokotu
z posiedzenia komisji przystuguje dodatkowo wynagrodzenie w wysokosci 100zt brutto za kazde
posiedzenie.

2. Cztonkom zespotéw problemowych, cztonkom wchodzacych w sktad grupy roboczej powotlanej w celu
przeciwdzialania przemocy w rodzinie, przystuguje wynagrodzenie za realizacje czynnosci w wysokosci
okreslonej w Tabeli nr 1: ,,Stawki wynagrodzenia za czynnosci przez zespoly/grupy robocze”

3. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w tabeli Nr 1 pkt.4 obniza si¢ za kazda nieobecno$¢ na posiedzeniu
grupy roboczej, proporcjonalnie do liczby nieobecnosci w danym miesigcu kalendarzowym.

4. Podstawe wyplaty wynagrodzen, o ktorych mowa w ust. 1-3, stanowi podpisana przez przewodniczacego
komisji lub zastgpce przewodniczacego komisji uwierzytelniona dokumentacja potwierdzajaca udziat
w posiedzeniach komisji, zespotéw, grup roboczych oraz zestawienie wykonanych czynnosci przez osoby
wchodzace w sktad komisji za dany miesigc, przedtozone w terminie do 20 — go dnia kazdego miesigca
nastgpujacego po miesigcu w ktorym odbyty sie posiedzenia i wykonane czynnosci komisji. Tabela Nr 1.
Stawki wynagrodzenia za czynno$ci wykonywane przez zespoly/grupy robocze:

L.p. Rodzaj czynnosci Wskaznik Stawka
Udziat w pracach zespotu w przeprowadzaniu rozmow z osobami . . 200 zt

la. . . . . . . posiedzenie
naduzywajacymi alkohol oraz ich rodzinami. brutto
Udzial w pracach zespotu w przeprowadzaniu rozméw z osobami

b naduzywajacymi alkohol oraz ich rodzinami wraz z prowadzeniem posiedzenie 300 zt

) dokumentacji z posiedzenia zespotu, w tym sporzadzanie notatek i protokot brutto

z przeprowadzonych czynnosci zespotu.

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2021 r. poz. 2469 oraz z 2022 r. poz. 24,
218,170012185.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2021 r. poz. 2469 oraz z 2022 r. poz. 763,
764, 1700, 1812, 1855 1 2600.
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le Udzielanie porad podczas dyzuru w punkcie konsultacyjnym przez godzina 100 zt
cztonka komisji i notatka brutto
Udzial w pracach zwigzanych z przygotowaniem wnioskéw wraz
z zalgcznikami w zakresie kierowania na badanie przez biegtych w celu 100 7t
2. wydania opinii w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu i wskazania wniosek brutto
zakladu leczniczego, 0sob ktore w zwigzku z naduzywaniem alkoholu
powoduja rozktad zycia rodzinnego
Udziat w pracach zwiazanych z przygotowaniem wnioskow wraz
3 z zatgcznikami do sadu o wszczgcie postgpowania sprawie whiosek 100 zt
’ zastosowania obowigzku poddania si¢ leczeniu w zaktadzie lecznictwa brutto
odwykowego.
Udziat w pracach grup roboczych, zespotu interdyscyplinarnego . 600 zt
4. powolwanych W %ehﬁ) przecivildzialanli)a przemoc};f Wyfodzinieg(NK) ryczalt miesigezny brutto
5a Przeprowadzenie kontroli przestrzegania zasad i warunkow korzystania punkt sprzedazy 100 zt
) z zezwolen na sprzedaz napojoéw alkoholowych brutto
Przeprowadzenie kontroli przestrzegania zasad i warunkow korzystania Kt das 150 4
5b. z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych wraz z prowadzeniem punkt sprzedazy ?
dokumentacji, w tym sporzadzenie protokohu i protokdt brutto
6a Przeprowadzanie wizji lokalnych w celu zaopiniowania wnioskow unkt sprzedaz 50 z
0 wydanie zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych P P Y brutto
Przeprowadzanie wizji lokalnych w celu zaopiniowania wnioskoéw
6b o wydanie zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych wraz punkt sprzedazy 100 zt
’ z prowadzeniem dokumentacji, w tym sporzadzenie notatki z wizji i notatka brutto
lokalnej.
7 Reprezentowanie komisji przed sagdem w sprawach sprawa 100 zt
) 0 zastosowanie obowigzku poddania si¢ leczeniu odwykowemu brutto
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 01 lutego 2023 r.
Przewodniczacy Rady
Joanna Januszewska
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