ZARZADZENIE NR ORG.0050.4.2018
WOJTA GMINY JUCHNOWIEC KOSCIELNY
z dnia 29 listopada 2018r.

w sprawie ustalenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia
kierownikéw jednostek budzetowych oraz samorzadowych zakladéow budzetowych
Gminy Juchnowiec Koscielny

Na podstawie z art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2018 r, poz. 994 z p6in. zm.), w zwigzku z art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r, poz. 1260 z p6Zn. zm.) zarzadzam,
¢o nastgpuje: '

§1. Ustala si¢ dla kierownikow jednostek budzetowych oraz samorzadowych zakladéw
budzetowych Gminy Juchnowiec Koscielny, z wylaczeniem kierownikéw przedszkoli i szkot,
dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Juchnowiec Koscielny maksymalna kwote
miesigezng wynagrodzenia zasadniczego brutto oraz maksymalng kwote miesieczna dodatku
funkcyjnego brutto, ktérg okresla ponizsza tabela:

Maksymalna kwota miesi¢czna brutto
Lp. Stanowisko wynagrodzenia dodatku
zasadniczego funkcyjnego
i. Dyrektor/Kierownik 5 000,00 1 200,00

§2. Dodatek za wieloletnig prace przyznawany jest wedlug zasad okreslonych w art. 38
ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych.

§3. 1. Z tytulu okresowego zwiekszenia obowiagzkéw stuzbowych lub powierzenia
dodatkowych zadan pracownikom, o ktérych mowa w § 1 moze byé przyznany dodatek
specjalny.

2. Dodatek przyznaje si¢ na czas okreslony, nie dhuzszy niz na 1 rok.

3. Dodatek specjalny jest wyplacany w ramach posiadanych $rodkéw na wynagrodzenia,
w danej jednostce w kwocie nieprzekraczajgcej 40% lacznie wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego pracownika.

§4. 1. W ramach posiadanych srodkéw na wynagrodzenia w danej jednostce osobom
wymienionym w § 1 moze by¢ przyznana nagroda.

2. O przyznaniu nagrody oraz jej wysokosci decyduje Wajt biorac pod uwage zlozonoséé
realizowanych zadan, jakos¢ i efektywno$¢ wykonywanej pracy, inicjatywe i zaangazowanie
w podejmowaniu dziatan polepszajacych organizacie pracy jednostki oraz osiagniccia
w pracy zawodowej.

§5. Maksymalna kwota wynagrodzenia miesigcznego nie moze przekroczy¢ kwoty
7 200,00 zi. brutto.

§6. 1. Wynagrodzenie okrelone w §5 obejmuje sumeg przypadajgcych do wyplaty
w danym miesigcu nastepujgcych skiadnikéw wynagrodzenia:

1) wynagrodzenie zasadnicze,

2) dodatek za wieloletnig prace,

3) dodatek funkcyjny.

2. Wynagrodzenie okreslone w § 5 nie obejmuje:

1) dodatkowego wynagrodzenia rocznego dla pracownikéw sfery budzetowej

2) nagrody jubileuszowe,




3) nagrody,
4) dodatku specjalnego,
4) pozostatych nie wymienionych szczegolowo $wiadczen zwigzanych z praca.

§7. Traci moc Zarzadzenie NR ORG.0050.179.2016 Wojta Gminy Juchnowiec Koécielny
z dnia 27 pazdziernika 2018r. w sprawie ustalenia maksymalnego miesigcznego
wynagrodzenia kierownikow jednostek budzetowych oraz samorzadowych zakladow
budzetowych Gminy Juchnowiec Koscielny.

§ 8. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

o Marcinowics

Sprawdzone pod wzjlcdem
formalno-prawnym




