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Projekt

zdnia 10 listopada 2016 r.
Zatwierdzony przez

UCHWALA NR.....ccvvvrevvenne .
RADY GMINY JUCHNOWIEC KOSCIELNY

z dnia 10 listopada 2016 r.

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na 2017 rok.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.
Dz. U. 2016 r., poz. 446 z péin. zm.D) i art.41 ust.1 12 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi (t.j. Dz. U. 2016 r., poz. 487 z pozn.
zm.?) oraz art.10 ust.1, 2 i 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (t.].
Dz. U. 2016 r., poz. 224 z pozn. zm.») uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Gminny Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdziatania Narkomanii na 2017 rok stanowigcy zalgeznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Joanna Januszewska

B Zm. poz. 1579.
2Zm.z 2015 r. poz. 1893.
VZm. z2015 r. poz. 1893 oraz z 2016 r. poz. 437.
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Zatacznik do Uchwaty Nr ...
Rady Gminy Juchnowiec Koscielny
z dnia 10 listopada 2016 r.

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH ORAZ PRZECIWDZIALANIA NARKOMANII NA 2017 ROK.

Rozdzial 1. )
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciw-
dziatania Narkomanii na 2017 rok jest elementem Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych Gminy Juchnowiec Koscielny na lata 2011 — 2023 oraz stanowi realizacje zapisow
ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi zdnia 26 pazdziernika
1982 roku i ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii z dnia 29 lipca 2005r. ikontynuacja dzialan
w oparciu o Diagnoze Lokalnych Probleméw i Zagrozen Spotecznych z 2012 roku oraz wnioskdw
z przeprowadzonej w 2016 r. Diagnozy zachowan 1 postaw w ujeciu profilaktyki zintegrowanej
w Gimnazjum w Zespole Szko! w Juchnoweu Gérnym oraz w Gimnazjum w Zespole Szkét
w Kleosinie.

Rozdzial 2.

CELE I DZIALANIA PROGRAMU

§ 2. CEL STRATEGICZNY I: Ograniczenie liczby os6b Pijacych szkodliwie oraz
uzaleznionych od alkoholu i substancji psychoaktywnych.

1. Cel szczegdtowy: Zwickszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej oséb uzaleznionych od
alkoholu i wspétuzaleznionych.

DZIALANIA
1) dziatalnos¢ i finansowanie punktu konsultacyjnego poprzez:
a) finansowanie dyzurdw psychologa, terapeuty, prawnika,

b) doposazenie punkiu konsultacyjnego, w literature fachows, broszury oraz publikacje
zwigzane z problemem alkoholowym,

¢) zakup Srodkéw czystosei i artykulow papierniczych,
d) zakup wyposazenia i materialow niezbednych do prowadzenia konsultacji,
e) udzielanie pomocy grupom wsparcia.

2)oraz  podnoszenie $wiadomosci wérdd  osGb pijgcych  szkodliwie, uzaleznionych,
wspotuzaleznionych oraz dzieci, miodziezy i czfonkéw rodzin na temat szkodliwosci
spozywania alkoholu oraz substancji psychoaktywnych:
a) zakup materiatoéw informacyjnych, ulotek, broszur oraz publikacii.

3) wspieranie dzialai na rzecz rozwigzywania probleméw alkoholowych w Domu Pomocy
Spofecznej, w tym finansowanie dyzurdw terapeuty, psychologa;

4) uzupetnieniec wyposazenia placéwek lecznictwa odwykowego w sprzet i materiaty biurowe oraz
zakup materiatow edukacyjnych dla pacjentow i terapeutdw w placowkach celem ulatwienia
realizacji programéw leczenia mieszkaficom gminy;
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5) zakup programéw terapii 1psychoterapii, indywidualnych sesji psychoterapeutycznych,
programdw redukcji szkdd. programow terapii dla oséb uzaleznionych lub zagrozonych
uzaleznieniem oraz programdw pomocy psychologicznej i psychoterapii;

6) zlecenie badan, sporzgdzenie i sfinansowanie diagnozy w zakresie wystepowania zjawiska
problemu atkoholowego na terenie gminy Juchnowiec Koscielny.
Wskaznik
- liczba 0s6b, ktore otrzymaly wsparcie.
2. Cel szczegllowy: Zmniejszenie szkéd zdrowotnych wynikajgeych ze Spozywania
alkoholu i innych §rodkéw psychoaktywnych
DZIALANIA

1) edukacja spoleczna z =zakresu destrukcyjnego wplywu alkoholu i innych srodkéw
psychoaktywnych na prawidtowy rozw6j dziecka w okresie prenatalnym;

2) wspieranie dziatan srodowisk abstynenckich;

3) szkolenia dla pracownikéw $wietlic z programem socjoterapeutycznym i opiekunczo —
wychowawezym, oraz innych grup zawodowych w zakresie pomocy dzieciom z rodzin
z problemem alkoholowym.

Wskazniki
- liczba 0séb objetych edukacjg spoleczna.

3. Cel szczegolowy: Zwigkszenie dostgpnosci pomocy rodzinom, w ktérych wystepuja
problemy zwigzane z uzywaniem alkcholu, narkotykéw oraz innych substancji
psychoaktywnych.

DZIALANIA

1) rozpatrywanie przez Gminng Komisje¢ Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Narkomanii
wnioskéw dotyczacych osob uzaleznionveh od alkoholu, narkotykéw, srodkéw odurzajacych
oraz innych substancji psychoaktywnych —ustalanie sposobu dalszego postepowania;

a) udzielanie informacji na temat uzaleznien, picia ryzykownego, picia szkodliwego oraz
mozliwoscei podjgcia terapii — wstgpne motywowanie do podjecia terapii;

b) motywowanie 0s6b wspétuzaleznionych do podjecia terapii, przeprowadzenie wywiadu
wstepnego celem rozpoznania ewentualnego zjawiska przemocy domowej lub Znecania si¢
psychicznego;

c) oplacanie kosztéw za sporzadzenie opinii biegtych (psycholog lub specjalista psychoterapii
uzaleznien i psychiatra ), ktorzy orzekaja w przedmiocie uzaleznienia;

2) dofinansowanie pracy terapeutycznej zrodzing w trakcie prowadzenia terapii  0s6b
uzaleznionych;

3) pomoc dzieciom, a w szczegolnosci:

a) organizowanie pomocy psychospolecznej dzieciom imlodziezy zgrup ryzyka, rodzin
dysfunkcyjnych,

b) finansowanie i prowadzenie programéw profilaktycznych (zwlaszcza rekomendowanych),
zaje¢ opickunczo-wychowawczych, socjoterapeutycznych oraz finansowanie i prowadzenie
réznorodnych zaje¢ 1 programéw rozwojowych (np. teatralnych, komputerowych, tanecznych,
sportowych, adaptacyjnych),

c) wspieranie i [inansowania obozéw oraz kolonii z programem socjoterapeutycznym,
profilaktycznym,

d) finansowanie dozywiania dzieci imfodziezy uczestniczacych w programach 1 zajeciach
opiekunczo-wychowawczych, socjoterapeutycznych,
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€) organizowanie i finansowanie programéw srodowiskowych pomocy rodzinie, zaje¢ rodzicom
W celu podniesienia ich kompetencji wychowawczych,

f) finansowanie zatrudnienia pracownikow merytorycznych w placéwkach pomocy dla dzieci
z problemem alkoholowym,

g) organizowanie i finansowanie superwizji lub konsultacji specjalistycznych w zakresie pracy
z dzie¢mi z rodzin alkoholowych oraz w zakresie prowadzenia zajeé socjoterapeutycznych.

Wskazniki
- liczba rozpatrzonych wnioskéw przez GKRPAIN,
- liczba dzieci objetych pomocg,
- liczba wydanych opinii biegtych w przedmiocie uzaleznienia.
4. Cel szczegélowy: Przeciwdzialanie pPrzemocy w rodzinie
DZIALANIA

1) wspieranie, udzial w pracy interdyscyplinarnych zespolow ds. przemocy w rodzinie, pomocy
dziecku i rodzinie z problemem alkoholowym,

2) wspieranie i finansowanie punktu konsultacyjnego,
3) wspieranie grup wsparcia dla ofiar przemocy,

4) organizowanie, finansowanie specjalistycznych szkolen, konferencji, narad dlg przedstawicieli
stuzb 1 instytucji dotyczacych zjawiska przemocy w rodzinie, specyfiki i zasad kontaktu z ofiarg
lub sprawcg przemocy,

5) wdrazanie i finansowanije oddziatywan adresowanych do 0séb stosujgeych przemoc w rodzinie,
6) finansowanie programéw profilaktyki przemocy w rodzinie,

7) zakup literatury fachowej, ulotek informacyjnych oraz publikacji o tematyce przemocy
domowe;j,

wtego typu placéwkach wraz 7 finansowaniem wydatkéw zwigzanych z kosztam dojazdu
rozliczanymi zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie
naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej
Jednostce sfery budzetowej z tytutu podrozy stuzbowej.
Wskazniki
- liczba ,Niebieskich Kart” 7 problemem alkoholowym z podejrzeniem przemocy w rodzinie,
- liczba grup roboczych z udziatem cztonka GKRPA i N.

§ 3. CEL STRATEGICZNY II: Ograniczenie wieku inicjacji spozycia alkoholy przez
nastolatkéw oraz zmniejszenie liczby nastolatkéw spozywajacych alkohol.

1. Cel szczegélowy: Wspieranie programéw profilaktycznych i dzialag spolecznosci
lokalnych na rzecz zapobiegania uZywaniu alkoholu j innych $rodkéw psychoaktywnych,
W szczegbInoscei przez dzieci i mlodzies,

DZIALANIA

1) prowadzenie na terenie szkét i innych placéwek oswiatowych programow profilaktycznych dla
dzieci, mlodziezy i ich rodzicow, a w szczegdlnosci rekomendowanych programéow
profilaktycznych, poprzez:

a) finansowanie i wdrazanie programow profilaktycznych z zakresy profilaktyki uniwersalnej,
selektywnej i wskazujacej wraz z finansowaniem wydatkow materiatlowych niezbednych do
realizacji programéw, np. artykuly papiernicze itp.,
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b) zakup materiatéw informacyjno-edukacyjnych dla ucznidow, nauczycieli, rodzicow,

¢) finansowanie dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekeyjnych programach opiekunczo-
wychowawczych,

2) realizacja i finansowanie srodowiskowych programoéw profilaktycznych skierowanych do
dzieci1 miodziezy poprzez:

a) finansowanie kosztéw materiatdéw (w tym nagréd uczestnikom, wody, dozywiania),
zatrudnienia wychowawcoOw 1 animatoréw niezb¢dnych do realizacji programu w wspétpracy
z instytucjami kultury np. Osrodek Kultury w Gminie Juchnowiec Koscielny zapewniajgcymi
spedzanie wolnego czasu bez alkoholu iuzywek, w szczegdlnosci bedacych
kontynuacja weczesniejszych dziatan systematycznych np. ,Lato OK” lub nowotworzonych
programow opiekunczo-wychowawczych z elementami profilaktyki wraz z finansowaniem
wydatkéw materiatowych niezbednych do realizacji programéw, np. artykuty papiernicze itp.,

b) wlaczanie dziatan profilaktycznych podczas bezalkoholowych imprez typu pikniki, festyny,

3) finansowanie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych jako integralnego elementu programu
profilaktycznego, uwzgledniajgcego szeroki zakres zagadnien zwigzanych ze zdrowym stylem
zycia wraz z ponoszeniem niezbednych kosztéw materialowych np. zakup sprzetu sportowego
oraz kosztow zatrudnienia animatorow do prowadzenia zajeé¢ sportowych iedukacyjno-
profilaktycznych,

4) podnoszenie kompetencji nauczycieli oraz realizatorow programow profilaktycznych, w tym
realizatorow pozalekcyjnych zajg¢ sportowych poprzez dofinansowanie szkolen, spotkan, narad
roboczych i konferencji w zakresie pracy profilaktycznej z dzieémi i mtodziezg oraz rozwijania
umiejetnosci prowadzenia zajeé profilaktycznych,

5) realizacja i finansowanie programow wspierajacych rodzicéw w radzeniu sobie w codziennych
kontaktach z dzie¢mi,

6) realizacja 1 finansowanie programéw z zakresu destrukcyjnego wplywu alkoholu i innych
srodkdw psychoaktywnych skierowanych zwlaszcza do o0séb bezrobotnych, wykluczonych
spolecznie i nieaktywnych zawodowo.

Wskazniki
- liczba zrealizowanych programdw profilaktycznych, w tym rekomendowanych,

- liczba dzieci 1mlodziezy, nauczycieli, rodzicow uczestniczacych w zrealizowanych
dziataniach, programach profilaktycznych, w tym rekomendowanych.

2. Cel szczegolowy., Podniesienie poziomu wiedzy spoleczenstwa na temat problemoéw
zwigzanych z uzywaniem alkoholu i innych Srodkéw psychoaktywnych oraz mozliwosci
zapobiegania temu zjawisku

1) przeprowadzenie i sfinansowanie szkolenia wlascicielom punktow sprzedazy napojow
alkoholowych 1 sprzedawcom napojoéw alkoholowych,

2) kontrola punktéow sprzedazy napojow alkoholowych w zakresie przestrzegania ustawy
o wychowaniu w trzezwodci, zwlaszcza w zakresie sprzedazy 1 podawania alkoholu nieletnim,

3) organizowanie lokalnych kampanii iakeji profilaktycznych, udzial w akcjach i kampaniach
ogolnopolskich,

4) organizowanie, wspotorganizowanie, finansowanie szkolen, konferencji, seminariéw i innych
podnoszacych poziom kwalifikacji realizatoréw dziatan z zakresu problematyki uzaleznien,

5) podniesienie kwalifikacji zawodowych przedstawicieli shizb np. policji, pracownikéw
socjalnych, itp. kontaktujacych si¢ z osobami nietrzezwymi poprzez finansowanie szkolenia
z zakresu komunikacji interpersonalnej i postgpowania z klientami (petentami, pacjentami)
bedacymi pod wptywem alkoholu,



6) finansowanie kosztéw podnoszenia kwalifikacji cztonkow Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw  Alkoholowych i Narkomanii poprzez udzial w konferencjach, szkoleniach,
warsztatach wraz z finansowaniem wydatkéw zwiazanych z kosztami dojazdu rozliczanymi
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie naleznosci
przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery
budzetowej z tytutu podrézy stuzbowe;j,

7) finansowanie kosztow ubezpieczenia cztonkéw Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych i Narkomanii w zwigzku z wykonywanymi czynnosciami.

Wskazniki
- liczba przeszkolonych sprzedawcéw alkoholu,
- liczba skontrolowanych placéwek posiadajacych zezwolenie na sprzedaz alkoholu
- liczba akcji, kampanii profilaktycznych,
- liczba 0s6b, ktore podniosty kwalifikacje.
§ 4. CEL STRATEGICZNY III : Wspéldzialanie z instytucjami i organizacjami

1. Cel szczegolowy: Wspieranie i udzielanie pomocy podmiotom realizujacym zadania
zwigzane z profilaktyka i rozwiazywaniem problemdw alkoholowych.

DZIALANIA
1) udzielanie pomocy merytorycznej iorganizacyjnej instytucjom, osobom fizycznym,
organizacjom pozarzadowym, w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw uzaleznien,

2) wspdlpraca z placowkami o$wiatowymi w zakresie przeprowadzania programéw (zwlaszcza
rekomendowanych) i zaje¢ profilaktycznych,

3) wspélpraca z ruchami samopomocowymi,

4) dofinansowanie dzialafi ujetych w niniejszym programie, a w szczegdlnosci: programow
profilaktycznych, kolonii z programem socjoterapeutycznym, pozalekcyjnych zajed
sportowych zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003r.0 dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

Wskazniki
* liczba podmiotéw objetych wsparciem i pomoca
Rozdzial 3.
REALIZACJA PROGRAMU

§ 6. 1. Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i Narkomanii inicjuje
realizacje zadan Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
oraz Przeciwdziatania Narkomanii wspétpracuj acz:

1) Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Juchnowcu Koscielnym,

2) Komisariatem Policji w Lapach i IV Komisariatem Policji w Biatymstoku,

3) Niepublicznymi Zaktadami Opieki Zdrowotnej,

4) placowkami prowadzacymi zajecia opiekuticzo-wychowawcze oraz zajecia socjoterapetyczne,
5) Zespotem Interdyscyplinarnym,

6) placowkami oswiatowymi na terenie gminy,

7) grupami wsparcia i ruchami $amopomocowymi,

8) Sadem Rejonowym w Bialymstoku (V Wydzial Rodzinny i Nieletnich),

9) Izbg Wytrzezwien w Bialymstoku,

10) Osrodkiem Profilaktyki Uzaleznieni i Interwencji Kryzysowej w Biatymstoku,
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11) Parafiami z terenu gminy Juchnowiec Koscielny,

12) Organizacjami pozarzadowymi,

13) Osrodkiem Kultury w gminie Juchnowiec Koscielny

14) Gminng Biblioteka Publiczng w Juchnowcu Koscielnym,

15) Harcerzami dziatajgcymi na terenie gminy Juchnowiec Kodcielny,
16) Softysami wsi z terenu gminy Juchnowiec Koscielny,

17) innymi podmiotami, ktérych dzialalno$é shizy rozwiazywaniu probleméw alkoholowych
i przeciwdziataniu narkomanii.

Rozdzial 4.
ADRESACI PROGRAMU

§ 7. Program skierowany jest do mieszkancéw gminy Juchnowice Koscielny, w tym :

1) w zakresie zapobiegania alkoholizmowi i przeciwdzialania narkomanii do: dzieci i miodziezy,
rodzicow, nauczycieli,

2) w zakresie pomocy specjalistycznej do 0s6b majacych kontakt z alkoholem, narkotykami oraz
0s0b wspotuzaleznionych.

Rozdzial 5.
ZASADY WYNAGRADZANI'A CZELONKOW GMINNEJ KOMISJI ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH I NARKOMANII

§ 8. 1. Przewodniczacemu, — wiceprzewodniczacemu, —cztonkom  komisji, z wylgczeniem
sekretarza komisji, przystuguje wynagrodzenie za udziat w posiedzeniu komisji w wysokosci 100 zt
brutto.

2. Sekretarzowi Komisji przystuguje zryczaltowane wynagrodzenie miesigczne W wysokosci
600zt brutto.

3. Czlonkom Zespolow problemowych, czlonkom wchodzacych w skiad grupy roboczej
powolanej w celu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, przystuguje wynagrodzenie za realizacje
czynnosci w wysokosci okreslonej w Tabeli nr 1: ,Stawki wynagrodzenia za czynnosci
wykonywane przez zespoly/grupy robocze”,

4. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w tabeli Nr 1 pkt.3 obniza si¢ za kazda nieobecnosé¢ na
posiedzeniu grupy roboczej, proporcjonalniec do liczby nieobecnosci w danym miesiacu
kalendarzowym.

5. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust 2. obniza si¢ 100 z! brutto za kazda nieobecnosé na
posiedzeniu Komisji.

6. Podstawg wyptaty wynagrodzen, o ktérych mowa wpkt 1-3, stanowi podpisana przez
Przewodniczgcego Komisji uwierzytelniona dokumentacja potwierdzajgca udzial w posiedzeniach
komisji, zespotéw, grup roboczych za dany miesiac, przediozone w terminie do 20-go dnia kazdego
miesigca nastgpujacego po miesigeu, w ktérym odbyly sie posiedzenia Komisji lub posiedzenia
Zespotu/Grupy Roboczej.

Tabela Nr 1. Stawki wynagrodzenia za czynno$ci wykonywane przez zespoly/grupy
robocze:

L.p. | Rodzaj czynnosci Wskaznik Stawka
. ; ; obecnosé na spotkaniu 100 zt
1. Udzial w pracach zespotu ds. rozmoéw motywacyjnych sspoht brufto
Przeprowadzenie kontroli przestrzegania zasad i warunkow 100 zt
2. ’ ; i i Kontrola
korzystania z zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych brutto
Udziat w pracach grup roboczych powotowych w celu - 300 zt
S przeciwdziatania przemocy w rodzinie (NK) yczalt missigezny brutto
4. Przeprowadzenie wizytacji programéw profilaktycznych Wizytacja 30 zt
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u realizatorow brutto
Przeprowadzanie wizji lokalnych w celu zaopiniowania 30 21
wnioskéw o wydanie zezwoleri na sprzedaz napojow Wizja lokalna BRifEs

alkoholowych
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