] ZARZADZENIE NR ORG,120.52.2018
WOJTA GMINY JUCHNOWIEC KOSCIELNY
7z dnia 28.12.2018

w sprawie wprowadzenia legitymacji sluzbowej dla pracownikéw
Urze¢du Gminy Juchnowiec Koscielny

Na podstawie art. 33 ust. I, 3, 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 2z 2018 1., poz. 994 z pdzn. zm.) oraz art. 7 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018, poz. 1260 z pdézn. zm.) zarzadzam,
co nastepuje:

§1. Wprowadza si¢ legitymacje stuzbowa dia pracownikéw Urzedu Gminy Juchnowiec
Koscielny, ktérej wzor okresla zatacznik nr 1 do zarzgdzenia.

§2.1.Legitymacje stuzbowa wystawia pracownikowi Wéjt Gminy Juchnowiec Kodcielny.

2. Legitymacja stuzbowa potwierdza, ze okazujaca ja osoba jest pracownikiem Urzedu Gminy
Juchnowiec Koscielny 1 jest upowazniona do wykonywania czynnosci kontrolnych lub innych
czynnosci stuzbowych, w zakresie okreslonym odrebnym upowaznieniem, wydanym zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa.

3. Wystawione legitymacje stuzbowe podlegajg ewidencji prowadzonej przez pracownika
zajmujgcego si¢ sprawami kadrowymi.

4. Legitymacja shuzbowa zachowuje swoja waznos¢ do konca roku kalendarzowego,
w ktorym zostata wydana z mozliwoscia przediuzenia waznodci na kolejny rok kalendarzowy.

5. Legitymacja shuzbowa moze by¢ wykorzystywana tylko 1 wylacznie do celow stuzbowych.

§3. 1. Pracownik zobowigzany jest dba¢ o nalezyty stan legitymacji stuzbowej oraz chronié
ja przed utratg, zniszczeniem lub uszkodzeniem.

2. Legitymacja shizbowa podlega wymianie w przypadku:
1) zmiany danych osobowych,

2) zmiany stanowiska,

3) uszkodzenia, zniszczenia Jub utraty,

4) uptywu terminu waznosei.

3.W przypadku utraty, zniszczenia lub uszkodzenia legitymacii shuzbowej pracownik
zobowigzany jest niezwlocznie, nie péZniej niz w ciagu trzech dni od zdarzenia, zawiadomié
o tym fakcie bezpodredniego przelozonego oraz pracownika zajmujgcego sie sprawami
kadrowymi.

4. Pracownik zobowigzany jest do niezwlocznego zwrotu legitymacji stuzbowej lub oddania

jej do depozytu w przypadku:

1) ustania stosunku pracy,

2) otrzymania urlopu bezplatnego w wymiarze dluzszym niz 3 miesigce lub urlopu
wychowawczego,

3) =zawieszenia w czynnosciach stuzbowych,

4) utraty waznosci i nieprzedhuzenia waznosci legitymacii,

5) innej, nieprzerwanej nieobecnosci w pracy, trwajacej powyzej 3 miesigcy.




§4. Zniszczone, uszkodzone lub nieaktualne legitymacje sg niszczone przez osobg
prowadzgca ewidencje w obecnosci Kierownika Referatu Organizacyjnego, fakt ten jest
odnotowywany w ewidencji.

§5. Traci moc Zarzadzenie NR 11/08 Wéjta Gminy Juchnowiec Koscielny z dnia 27 marca
2008r. w sprawic ustalenia wzoru legitymacji sfuzbowej pracownikéw Urzedu Gminy
Juchnowiec Koscielny wykonujgcych lub nadzorujacych czynnosci kontrolne.

§6. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Inspektorowi prowadzacemu sprawy kadrowe.

§7. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

mgr Kroysgfffinrcinmwcy

~

INSPEKTOR )
SR Pfr‘,
rie y

mgr Eiz'b%u;% LJ(«O‘WPQ(}« 0

[t
3

(,z fz{ \r y pudpns



Zatgeznik Nr 1

do Zarzadzenia ORG.120.52.2018
Wajta Gminy Juchnowiec Koscielny
z dnia 28.12,2018r.

WZOR LEGITYMACJH SLUZBOWEJ
PRACOWNIKA URZEDU GMINY JUCHNOWIEC KOSCIELNY

STRONA ZEWNETRZNA
Legitymacja stuzbowa
Urzad Gminy
Juchnowiec Koscielny
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